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ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ НЕПОЛНОЙ ЗАНЯТОСТИ  

(без субъектов малого предпринимательства)   

 Наименование показателя II квартал 

2024 г. 

(человек) 

I квартал 

2024 г. 

(человек) 

II квартал 

2024 г. 

в % к  

I кварталу 

2024 г. 

Численность работников списочного состава, работавших 

неполное рабочее время по инициативе работодателя 779 1538 50,7 

Численность работников списочного состава, работавших 

неполное рабочее время по соглашению между работником 

и работодателем 10890 10798 100,9 

Численность работников списочного состава, находившихся 

в простое по вине работодателя и по причинам, не завися-

щим от работодателя и работника 233 225 103,6 

Численность работников списочного состава, которым были 

предоставлены отпуска без сохранения заработной платы 

по письменному заявлению работника 6202 4973 124,7 

Принято работников – всего 8849 10784 82,1 

из них 

на дополнительно введенные (созданные) рабочие ме-

ста 384 320 120,0 

Выбыло работников – всего 11278 10414 108,3 

из них    

по соглашению сторон 1514 952 159,0 

в связи с сокращением численности 

работников 190 154 123,4 

по собственному желанию 8036 8131 98,8 

Численность работников списочного состава на конец от-

четного квартала (включая находившихся в отпусках по бе-

ременности и родам, в отпусках по уходу за ребенком)  305854 307778 99,4 

Численность требуемых работников на вакантные рабочие 

места на конец отчетного квартала  7721 5673 136,1 

Численность работников, намеченных к высвобождению в 

следующем квартале 525 707 74,3 

Численность работников, привлекавшихся в отчетном квар-

тале к работе вахтовым методом 127 167 76,0 

Численность женщин списочного состава, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком 9360 9327 100,4 

Численность женщин списочного состава, находящихся в 

отпуске по уходу за ребенком в возрасте от 1,5 до 3 лет на 

конец отчетного квартала 6085 5875 103,6 

 


